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WSTEPNA ANALIZA POTRZEB ORGANIZACIJI

PERSPEKTYWA STRATEGICZNA

Zapisz wyzwania jakie widzisz w odniesieniu do tej perspektywy w dwdch kategoriach:

wan W : Skala trudnosci Q Nie wiemy, jak sie zabra¢
krytyczne i wazne. Inne nas nie interesuja.

Opisz je swoimi stowami i oznacz jak postrzegasz ich wazno$¢ wg zaproponowanej skali. [_] Bardzotrudne
Mozesz uzyé wiecej takich fiszek, jesli wyzwan jest duzo. |:| Przecigtnietrudne
U tatwe
WYZWANIA KRYTYCZNE WYZWANIA WAZNE
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WSTEPNA ANALIZA POTRZEB ORGANIZACIJI

PERSPEKTYWA METODYCZNA

Zapisz wyzwania jakie widzisz w odniesieniu do tej perspektywy w dwéch kategoriach:

wan W - Skala trudnosci Q Nie wiemy, jak sie zabra¢
krytyczne i wazne. Inne nas nie interesuja.

Opisz je swoimi stowami i oznacz jak postrzegasz ich wazno$é wg zaproponowanej skali. [_] Bardzotrudne
Mozesz uzyé wiecej takich fiszek, jesli wyzwan jest duzo. |:| Przecigtnietrudne
U tatwe
WYZWANIA KRYTYCZNE WYZWANIA WAZNE
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WSTEPNA ANALIZA POTRZEB ORGANIZACIJI

PERSPEKTYWA ZARZADZANIA ZASOBAMI LUDZKIMI

Zapisz wyzwania jakie widzisz w odniesieniu do tej perspektywy w dwdch kategoriach:

wan w : Skala trudnosci Q Nie wiemy, jak sie zabra¢
krytyczne i wazne. Inne nas nie interesuja.

Opisz je swoimi stowami i oznacz jak postrzegasz ich wazno$¢ wg zaproponowanej skali. [_] Bardzotrudne
Mozesz uzyé wiecej takich fiszek, jesli wyzwan jest duzo. I:l Przecigtnietrudne
U tatwe
WYZWANIA KRYTYCZNE WYZWANIA WAZNE
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WSTEPNA ANALIZA POTRZEB ORGANIZACIJI

PERSPEKTYWA DOSTEPNOSCI

Zapisz wyzwania jakie widzisz w odniesieniu do tej perspektywy w dwdch kategoriach:

wan w : Skala trudnosci Q Nie wiemy, jak sie zabra¢
krytyczne i wazne. Inne nas nie interesuja.

Opisz je swoimi stowami i oznacz jak postrzegasz ich wazno$¢ wg zaproponowanej skali. [_] Bardzotrudne
Mozesz uzyé wiecej takich fiszek, jesli wyzwan jest duzo. I:l Przecigtnietrudne
U tatwe
WYZWANIA KRYTYCZNE WYZWANIA WAZNE
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PERSPEKTYWA TECHNICZNA

Zapisz wyzwania jakie widzisz w odniesieniu do tej perspektywy w dwdch kategoriach:

wan w : Skala trudnosci Q Nie wiemy, jak sie zabra¢
krytyczne i wazne. Inne nas nie interesuja.

Opisz je swoimi stowami i oznacz jak postrzegasz ich wazno$¢ wg zaproponowanej skali. [_] Bardzotrudne
Mozesz uzy¢ wiecej takich fiszek, jesli wyzwan jest duzo. I:l Przecigtnietrudne
U tatwe
WYZWANIA KRYTYCZNE WYZWANIA WAZNE
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WSTEPNA ANALIZA POTRZEB ORGANIZACIJI

PERSPEKTYWA FORMALNO-PRAWNA

Zapisz wyzwania jakie widzisz w odniesieniu do tej perspektywy w dwdch kategoriach:

wan w : Skala trudnosci Q Nie wiemy, jak sie zabra¢
krytyczne i wazne. Inne nas nie interesuja.

Opisz je swoimi stowami i oznacz jak postrzegasz ich wazno$¢ wg zaproponowanej skali. [_] Bardzotrudne
Mozesz uzyé wiecej takich fiszek, jesli wyzwan jest duzo. I:l Przecigtnietrudne
U tatwe
WYZWANIA KRYTYCZNE WYZWANIA WAZNE
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